VERBALE DI VERIFICA EVR 2024 REGIONE UMBRIA
CCNL EDILIZIA CONFAPI ANTEM -
CCRL PMI EDILE DELL’UMBRIA

11 giomo 1° agosto 2024 presso la sede di Confapi Perugia, in via della Scuola, 118 si sono
incontrati:

CONFAPI Perugia rappresentata dal Presidente Mauro Orsini
CONFAPI Terni rappresentata dal Presidente Michele Marinelli
CONFAPI Aniem Perugia, rappresentata da! Presidente Lucio Mencarelli
CONFAPI Aniem Terni, rappresentata dal Presidente Sergio Vincioni
e

FILLEA CGIL Umbria, rappresentata dalla Segretaria Generale Elisabetta Masciarri
FILCA CISL Umbria, rappresentata dal Segretario Generale Giuliano Bicchieraro

Visto

- il disposto del vigente CCNL Edilizia Confapi Aniem che ha previsto all'articolo 12 la
conferma dell'istituto dell’Elemento Variabile della Retribuzione (EVR),

- il CCRL per la Piccole e Media Impresa Edile dell’Umbria sottoscritto il 29 dicembre 2021
e in vigore dal 1° gennaio 2022,

Ritenuto

di procedere alla verifica, su base territoriale, dell’andamento degli indicatori presi a riferimento ai
fini della determinazione dell’EVR che le imprese sono tenute ad erogare dal 1° luglio 2024 ad
operai ed impiegati attualmente in forza.

Tutto cid premesso si concorda quanto segue:

La verifica degli indicatori territoriali & stata effettuata raffrontando la media degli anni finanziari

1° ottobre 2020 — 30 settembre 2023
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Le verifiche dell’andamento degli indicatori presi a riferimento ai fini della corresponsione
dell’EVR, hanno determinato questa situazione (All A):

Parametro 1 — Positivo
Parametro 2 — Positivo
Parametro 3 — Positivo
Parametro 4 — Positivo

Pertanto, per |'anno 2024 vi & il riconoscimento dell’EVR nella misura massima del 4%, secondo
quanto riportato nella Tabella (All. B), tali importi saranno erogati a partire dal mese di Luglio
2024.

Le Parti si danno atto che gli importi dell’EVR riconosciuti ai sensi del presente Accordo
presentano i requisiti richiesti dalla vigente normativa ai fini del prescritto regime contributivo e
fiscale. '

Letto, confermato e sottoseritto

CONFAPI Perugia FILLEA CGIL Umpbria

I Terni &@0(/ FILCA CISL Umbria
/Agl e M%Ms

INFAPI Aniem Perugia '

?’c’jﬁc.{f cegecel

{ =

.

{7
CONFAPI Aniem Terni




All. A

VERIFICA PARAMETRI CONFAPI ANIEM REGIONE UMBRIA

lavoratori Iscritti

monte salari denunciato

ore dichiarate

massa salari su ore lavorate

lavoratori iscritti

monte salari denunciato

ore dichiarate

massa salari su ore lavorate

anno 20-21 anno 21-22 anno 22-23 media

F g3s| | 941 | . 1122| 900,3333333 | positivo
[ aisa78,41] | e072376,72] |  7325085,22| 5841136,783 | positivo
_ 32430 | 563393| | 652705 532842,6667 |positivo
[ 10,79 | 1078 | 11,22 10,93 |positivo
anno 18-20 anno 20-21 anno 21-22 media

B s = | 53] 55

[ aaacesoss| [ 412507841 | e072376,72] 4515805,237

| 311657| 382430) | 563303 419160

| 1075 | 1079 | 10,78| 10,77333333
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All. B

Per l'anno 2024 l'erogazione dell’EVR sara:

Calcolo EVR Confapi Aniem Regione Umbria

livelli | Paga Base 4% EVR Oraria
(EVR
) Mensile)

vilQ |1911,96 76,98

Vil 1911,96 76,48

Vi 1720,76 68,83

v 1433,98 57,36

IV 1338,37 53,53 0,31
T 1242,78 49,71 0,29

il 1118,50 44,74 0,25

[ 955,99 38,24 0,22




